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ค าสั่งโรงเรียนตลุกดู่วิทยาคม 
ที่  69 / 256๑ 

เรื่อง  แต่งตั้งและมอบหมายงานกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน โรงเรียนตลุกดู่วิทยาคม ปีการศึกษา 256๑ 
……………..………………..……………………………….. 

  เพ่ือให้การบริหารงานกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน โรงเรียนตลุกดู่วิทยาคม ปีการศึกษา 25๖๑  
ด าเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบ เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  39  ของ
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. ๒๕๔๖  และปรับปรุง (ฉบับที่ ๒)   
พ.ศ. 2553  และอ านาจตามความในมาตรา  27  ของพระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
พ.ศ. ๒๕47  และปรับปรุง (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. 2553  ว่าดว้ย  อ านาจการบังคับบัญชา  จึงขอแต่งตั้งและ
มอบหมายงานกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน โรงเรียนตลุกดู่วิทยาคม ปีการศึกษา 25๖๑ ดังต่อไปนี้   
 

 1. คณะกรรมการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน     ประกอบด้วย 
   1.1  นายอัคคณัฐ        อัยรา        ผู้อ านวยการโรงเรียน         ประธานกรรมการ 
 1.2  นางสุรีย ์ ปานหลุมข้าว  รองผู้อ านวยการโรงเรียน            รองประธานกรรมการ 
 1.3  นายจ ารัส อิสภาโร    หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  กรรมการ 
 1.4  นายนพดล โชติกะคาม ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
 1.๕  นางสินีนาถ โพธิ ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
 1.๖  นางกุลธิดา พรมสอน ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
 1.๗  นางจิราพร เสมากูล ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ  
 1.๘  นางอัญชลี วงศ์ด ี ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ  
 1.๙  นายสุรินทร ์ เจนเจตวิทย์ ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
 1.1๐  นางสุนันทา โลหะการก ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
 1.1๑  นางสาววัฒนา กะวะระพฤษ ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
 1.1๒  นางสาวสชุาดา หาญสาริกิจ ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
 1.1๓  นายธีรพร โพธิ ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
 1.1๔  นายชลาวัฒน ์ ชลมาก ครูช านาญการ                         กรรมการ 
 1.1๕  นายบัณฑิต ดารา    พนักงานราชการ                      กรรมการ 
 ๑.๑๖  นายศรัณย์ สาเขตรการณ์ ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการและเลขานุการ 
 แนวทางการปฏิบัติ   
  วางแผนการปฏิบัติงาน  ขอบข่ายภาระงาน  ก าหนดปฏิทินปฏิบัติงาน  นิเทศ  ติดตาม  ประเมิน  
สรุป  วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงาน และรายงานผลการด าเนินงาน 
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 2. งานระเบียบวินัยและงานปกครองนักเรียน     ประกอบด้วย 
 2.1 นายจ ารัส อิสภาโร     หัวหน้า 
 2.2 หัวหน้าระดับชั้น                                           ผู้ช่วย 
 2.3 คณะกรรมการตรวจระเบียบและเครื่องแต่งกายนักเรียน  ผู้ช่วย 
 2.4 คณะกรรมการสอบสวนและแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน    ผู้ช่วย   
  2.5 ครูที่ปรึกษาทุกคน   ผู้ช่วย 
  แนวทางการปฏิบัติ   
       จัดท าค าสั่งคณะกรรมการตรวจระเบียบฯ  หัวหน้าระดับชั้น ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของครูเวร
ประจ าวัน หัวหน้าระดับชั้น  และคณะกรรมการตรวจระเบียบฯ   ดูแลระเบียบวินัยของนักเรียน  สอดส่องดูแล
นักเรียน อบรม สอบสวน ไกล่เกลี่ย  ท าทะเบียนประวัติ  บันทึกการตัดคะแนน  ร่วมแก้ไขพฤติกรรมอันไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียน  ตลอดจนปรับปรุงแก้ไขข้อตกลงและระเบียบปฏิบัติของโรงเรียนให้เป็นไปตามความ
เหมาะสม 
 

  3.  งานหัวหน้าระดับชั้น        ประกอบด้วย 
      3.1  นายศรัณย์  สาเขตรการณ์  หัวหน้าระดับชั้น ม.ปลาย ชาย 
 3.2  นางสินีนาถ   โพธิ   หัวหน้าระดับชั้น ม.ปลาย หญิง 
 3.3  นายสุรินทร ์  เจนเจตวิทย์  หัวหน้าระดับชั้น ม.ต้น ชาย 
 3.4  นางกุลธิดา  พรมสอน  หัวหน้าระดับชั้น ม.ต้น หญิง 
 แนวทางปฏิบัติ 
 ดูแลความเรียบร้อย ระเบียบวินัยของนักเรียนในระดับชั้นเรียน  เป็นหลักในการตรวจระเบียบ   
ให้ค าปรึกษา ตัดสินปัญหา และให้ความชัดเจนกับทีมงานตรวจระเบียบนักเรียนในระดับชั้นที่รับผิดชอบ  ตลอด 
จนเสนอแนะแก้ไข ระเบียบปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดผลดีต่อนักเรียนและโรงเรียนตามความเหมาะสม 
 

  4.  งานตรวจระเบียบและเครื่องแต่งกายนักเรียน  
  4.1  คณะกรรมการตรวจระเบียบและเครื่องแต่งกายนักเรียนชาย  ม.ปลาย  ประกอบด้วย 
       1)  นายศรัณย์ สาเขตรการณ ์  หัวหน้า 
       2)  นายจ ารัส อิสภาโร  ผู้ช่วย 
    3)  นายส ารวย หนูเถื่อน  ผู้ช่วย 
    ๔)  นายสุนัย ค าสิทธิ์  ผู้ช่วย 
    ๕)  นายธีรพร โพธิ  ผู้ช่วย 
    ๖)  นายบัณฑิต ดารา     ผู้ช่วย 
    ๗)  คณะกรรมการสภานักเรียน  ผู้ช่วย 
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  4.2  คณะกรรมการตรวจระเบียบและเครื่องแต่งกายนักเรียนหญิง  ม.ปลาย ประกอบด้วย 
   1)  นางสินีนาถ โพธิ  หัวหน้า  
   2)  นางมาลี สัมพันธ์อภัย  ผู้ช่วย 
   3)  นางสาวนงลักษณ์ อ่ าสุพรรณ  ผู้ช่วย 
   4)  นางสุภัทรา หนูเถื่อน  ผู้ช่วย  
   5)  นางนัยนา ธูปบูชา  ผู้ช่วย 
   6)  นางสุนันทา โลหะการก  ผู้ช่วย 
   7)  นางวิไล ค าสิทธิ์  ผู้ช่วย 
   ๘)  นางสาวชไมพร วิเชียรรัตน ์  ผู้ช่วย 
   ๙)  นางสาวสุดารัตน์ หรรษา  ผู้ช่วย 
   1๐)  คณะกรรมการสภานักเรียน  ผู้ช่วย 
  4.3  คณะกรรมการตรวจระเบียบและเครื่องแต่งกายนักเรียนชาย  ม.ต้น ประกอบด้วย 
   1)  นายสุรินทร์ เจนเจตวิทย์  หัวหน้า  
   2)  นายละเมียด ค ารื่น  ผู้ช่วย 
   3)  นายชลาวัฒน ์ ชลมาก  ผู้ช่วย 
   4)  นายวชิร ภุมมา  ผู้ช่วย 
   5)  นายสาธิต ร้อยแก้ว  ผู้ช่วย 
   6)  นางสาวนภาลัย เชื้อกสิการ  ผู้ช่วย 
   7)  นางสาววารุณี ไล้ประเสริฐ  ผู้ช่วย 
   8)  คณะกรรมการสภานักเรียน  ผู้ช่วย 
  4.4  คณะกรรมการตรวจระเบียบและเครื่องแต่งกายนักเรียนหญิง  ม.ต้น ประกอบด้วย 
   1)  นางกุลธิดา พรมสอน  หัวหน้า  
   2)  นางจิราพร เสมากูล  ผู้ช่วย 
   3)  นางสาวสุชาดา หาญสาริกิจ  ผู้ช่วย 
   4)  นางสาววัฒนา กะวะระพฤษ  ผู้ช่วย 
   5)  นางอัญชลี วงศ์ด ี  ผู้ช่วย 
   6)  นางสาวจารุณี ลีกุลเจริญ  ผู้ช่วย 
   7)  คณะกรรมการสภานักเรียน  ผู้ช่วย 
    แนวทางการปฏิบัติ 
    ตรวจระเบียบนักเรียนตามก าหนดให้เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติของโรงเรียน และ
ติดตามแก้ไขจนถูกต้อง 
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  5.  งานสอบสวนและแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน  กรณีกระท าผิดระเบียบหรือข้อปฏิบัติของโรงเรียน 
ประกอบด้วย 
 5.1  นายจ ารัส  อิสภาโร    หัวหน้า 
 5.2  นายนพดล  โชติกะคาม   ผู้ช่วย 
 5.3  นายศรัณย์  สาเขตรการณ์   ผู้ช่วย 
 5.4  นางกุลธิดา  พรมสอน   ผู้ช่วย 
 5.5  นางสาวนงลักษณ์ อ่ าสุพรรณ   ผู้ช่วย 
 5.6  นางวิไล  ค าสิทธิ์    ผู้ช่วย 
 5.7  นายบัณฑิต  ดารา       ผู้ช่วย 
 5.8  ครูที่ปรึกษาของนักเรียนที่เกี่ยวข้อง   ผู้ช่วย 
       แนวทางการปฏิบัติ 
        สอบสวนนักเรียนที่กระท าความผิด  ไกล่เกลี่ย  ท าข้อตกลงกับนักเรียน และลงบันทึกสอบสวน   
แจ้งประสานครูที่ปรึกษา  ผู้ปกครองเครือข่ายหรือเจ้าหน้าที่ต ารวจ และท าการพิจารณาตัดสินแก้ไขความผิดตาม
ระเบียบของโรงเรียน และกระบวนการของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาอนุมัติแก้ไข
พฤติกรรมเป็นรายกรณตีามความเหมาะสม และแก้ไขพฤติกรรมนักเรียนร่วมกับงานส่งเสริมความประพฤติวินัย 
เชิงบวกและแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน     
 

 6.  งานพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน          ประกอบด้วย 
 6.1  นายศรัณย์ สาเขตรการณ์ หัวหน้า   
 6.2  นายจ ารัส อิสภาโร ผู้ช่วย 
 6.3  นางสาวนภาลัย เชื้อกสิการ ผู้ช่วย 
 6.๔  นายบัณฑิต   ดารา ผู้ช่วย 
 6.๕  ครูที่ปรึกษา    ผู้ช่วย 
  แนวทางการปฏิบัติ   
           1.  จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้กับครูที่ปรึกษา   
   ๒.  คัดกรองนักเรียนตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
   ๓.  ตรวจสอบการโฮมรูมของครูที่ปรึกษาประจ าชั้นเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
   ๔.  จัดให้มีการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
   ๕.  ประสานงานกับหัวหน้าระดับชั้น ในการก ากับดูแลการปฏิบัติงานของครูที่ปรึกษา   
   ๖.  ประสานครูที่ปรึกษาในการออกเยี่ยมบ้านนักเรียนครบ 100% และรวบรวมการสรุปเยี่ยม
บ้านนักเรียนจากครูที่ปรึกษา ส่งต่อหัวหน้างานและผู้บริหารตามล าดับ  
   ๗.  คัดเลือกผู้ปกครองเครือข่ายระดับห้องเรียน ระดับชั้นเรียน และระดับโรงเรียน  พร้อมทั้ง
จัดท าประกาศแต่งตั้งฯ มอบให้คณะกรรมการทุกท่าน 
   ๘.  จัดให้มีการประชุมผู้ปกครองเครือข่ายระดับโรงเรียน ร่วมกับผู้บริหารโรงเรียน ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง  โดยมีการสรุป ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง   
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  ๙.  ดูแลระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน (การคัดกรองนักเรียนยากจน) ภายใต้โครงการ
พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือหลักประกันโอกาสทางการเรียนรู้ ให้เกิดความส าเร็จ เรียบร้อยอย่างมีประสิทธิภาพ
และทันก าหนดเวลา 
   ๑๐.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

 7.  งานครูที่ปรึกษาและครูเวรประจ าวัน          ประกอบด้วย 
 7.1  ครูที่ปรึกษา   ตามค าสั่งโรงเรียนตลุกดู่วิทยาคม ที่  7๐ / 25๖1  
 แนวทางการปฏิบัติ   
 ๑.  จัดกิจกรรมโฮมรูมนักเรียนในความรับผิดชอบ และบันทึกการโฮมรูม 
  ๒.  สอดส่องติดตามดูแลนักเรียน รวมทั้งประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้อง 
     ๓.  จัดท าทะเบียนประวัติของนักเรียนรายบุคคล   
     ๔.  จัดท าเอกสารที่เกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนครบถ้วน ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน     
     ๕.  เยี่ยมบ้านนักเรียน ครบ 100%  พร้อมสรุปรายงานผลการเยี่ยมบ้านนักเรียนส่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนตามล าดับขั้นตอน 
     ๕.  คัดกรองนักเรียนตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     ๖.  จัดกิจกรรมรณรงค์  ส่งเสริม  ป้องกัน  แก้ไขพฤติกรรม  ช่วยเหลือนักเรียน   
 7.2  ครูเวรประจ าวัน  ตามค าสั่งโรงเรียนตลุกดู่วิทยาคม ที่  7๑ / 25๖1   
 แนวทางการปฏิบัติ   
  รับไหว้ตอนเช้า ตรวจความสะอาดบริเวณต่าง ๆ  อบรมหน้าเสาธง ดูแลปิด-เปิดโรงเก็บรถ
นักเรียน  ตรวจสอบบริเวณพ้ืนที่เสี่ยงในโรงเรียน  เช่น  บนอาคารเรียน  ห้องน้ า ฯลฯ   ดูแลการซื้อ-ขายอาหาร  
อบรมนักเรียนหลังเลิกเรียน ดูแลการกลับบ้านของนักเรียน พร้อมบันทึกรายงาน 
 

  8.  งานส่งเสริมความประพฤติวินัยเชิงบวก และแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน    ประกอบด้วย 
 8.1  นายจ ารัส อิสภาโร หัวหน้า   
 8.2  นางสุนันทา โลหะการก ผู้ช่วย 
 8.3  นายวโิรจน ์ วันจันทร์ ผู้ช่วย 
 8.4  นางวิไล ค าสิทธิ์ ผู้ช่วย 
 8.5  นายนพดล โชติกะคาม ผู้ช่วย 
 8.6  นางสาววารุณ ี ไล้ประเสริฐ ผู้ช่วย 

  8.๗  หัวหน้าระดับชั้น  ผู้ช่วย 
 8.๘  ครูที่ปรึกษา    ผู้ช่วย 
 8.๙  คณะกรรมการสภานักเรียน  ผู้ช่วย 
  แนวทางการปฏิบัติ   
  วางแผนการจัดกิจกรรม  แก้ไขพฤติกรรมของนักเรียนที่ไม่ปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน   
วางแนวทางส่งเสริมความประพฤติ  จัดกจิกรรมแก้ไข  ส่งเสริม  โดยเน้นวินัยเชิงบวกในโรงเรียนและหน่วยงาน 
อ่ืนที่เกี่ยวข้องตามความเหมาะสมให้เกิดผลดีกับนักเรียนและโรงเรียน 
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 9.  งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ประกอบด้วย 
 9.1 นางสาวสุชาดา หาญสาริกิจ หัวหน้า 
 9.2 นางสาวนงลักษณ์ อ่ าสุพรรณ ผู้ช่วย 
 9.3 นางมาลี สัมพันธ์อภัย ผู้ช่วย 
 9.4 นางสาววัฒนา กะวะระพฤษ ผู้ช่วย 
  9.5 นายละเมียด ค ารื่น ผู้ช่วย 
  9.๖  นายจ ารัส อิสภาโร ผู้ช่วย 
  9.๗  นายสุรินทร ์ เจนเจตวิทย์ ผู้ช่วย 
  9.๘ ครูที่ปรึกษา  ผู้ช่วย 
  9.๙ คณะกรรมการสภานักเรียน ผู้ช่วย 
 แนวทางการปฏิบัติ   
  จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะที่พึงประสงค์  จัดกิจกรรมไหว้ครู  กิจกรรม 
วันปีใหม่  การสอบธรรมศึกษา  กิจกรรมค่ายธรรมะ  กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์  ให้เกิดผลดีกับนักเรียน
รวมทั้งจัดกิจกรรมร่วมกับหน่วยงานอื่นตามแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ  เพื่อให้นักเรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี 
ความสุขในสังคมต่อไป 
 

          10.  งานโรงเรียนวิถีพุทธ        ประกอบด้วย 
 10.๑  นางสาววัฒนา      กะวะระพฤษ   หัวหน้า 
 10.๒  นางมาล ี      สัมพันธ์อภัย   ผู้ช่วย 
 10.๓  นายสุรินทร์       เจนเจตวิทย ์   ผู้ช่วย 
 10.๔  นายละเมียด      ค ารื่น   ผู้ช่วย 
 10.๕  นางสาวสชุาดา    หาญสาริกิจ   ผู้ช่วย 
 10.๖  นายจ ารัส      อิสภาโร   ผู้ช่วย 
 1๐.๗  นางสาวนงลักษณ์    อ่ าสุพรรณ   หัวหน้า 
 1๐.๘  หวัหน้าเวรและครูเวรประจ าวัน   ผู้ช่วย 
 แนวทางการปฏิบัติ 
      1.  จัดกิจกรรมตามโรงเรียนวิถีพุทธ  29  ประการอย่างเป็นรูปธรรมประสานงานกับหน่วยงาน
อ่ืนที่เกี่ยวข้องท าให้เกิดผลดีกับนักเรียนและหน่วยงาน 
      ๒.  วางแผนและด าเนินการจัดกิจกรรมสวดมนต์และอบรมนักเรียนประจ าสัปดาห์ประสานงาน 
ครเูวรประจ าวันอบรม 
 

 12.  งานป้องกันปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์ในสถานศึกษา   ประกอบด้วย    
 12.1  นายจ ารัส   อิสภาโร หัวหน้า 
 12.2  นายสุนัย   ค าสิทธิ์ ผู้ช่วย 
  12.3  นางสุนันทา โลหะการก ผู้ช่วย 
  12.4  นางสินีนาถ โพธิ ผู้ช่วย 
  12.5  นายธีรพร โพธิ ผู้ช่วย 
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  12.6  นายชลาวัฒน ์ ชลมาก ผู้ช่วย 
 12.7  นางสาววารุณี ไล้ประเสริฐ ผู้ช่วย 
 12.8  นางสาวนภาลัย เชื้อกสิการ ผู้ช่วย 
 12.๙  นายนพดล โชติกะคาม ผู้ช่วย 
 12.๑๐ นายบัณฑิต ดารา ผู้ช่วย  
  12.๑๑  ครูที่ปรึกษา  ผู้ช่วย 
  12.1๒  คณะกรรมการสภานักเรียน ผู้ช่วย 
 แนวทางการปฏิบัติ   
       1.  จัดกิจกรรมรณรงค์  ป้องกัน  แก้ไขปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์ในสถานศึกษา  คัดกรอง
นักเรียน  ตรวจหาสารเสพติดในนักเรียน  จัดกิจกรรมบ าบัด  รักษา  นักเรียนที่ติดยาเสพติด  จัดกิจกรรมนักเรียน
แกนน า นักเรียนกลุ่มเสี่ยง และการ  X-Ray  พ้ืนที่เสี่ยง  ด าเนินการกิจกรรมเครือข่ายป้องกันยาเสพติดและโรคเอดส์   
ให้ความร่วมมือประสานงานกับหน่วยงานอื่นเพ่ือให้เกิดผลดีต่อนักเรียนและโรงเรียน 
      2.  รับผิดชอบโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
      3.  รับผิดชอบโครงการต ารวจประสานโรงเรียน (1 ต ารวจ 1 โรงเรียน) 

 

 13.  งานส่งเสริมสุขภาพอนามัยของโรงเรียน     ประกอบด้วย 
 13.1  นายธีรพร      โพธิ  หัวหน้า 
  ๑๓.๒  นางสินีนาถ    โพธิ ผู้ช่วย   
 13.๓  นายจ ารัส อิสภาโร ผู้ช่วย 
 13.๔  นายสุนัย      ค าสิทธิ์ ผู้ช่วย 
 13.๕  นางจิราพร   เสมากูล ผู้ช่วย 
 13.๖  นางอัญชล ี วงศ์ด ี ผู้ช่วย 
 13.๗  นายส ารวย หนูเถื่อน ผู้ช่วย 
 13.๘  นางสุภัทรา หนูเถื่อน ผู้ช่วย 
 13.๙  นางสาวสชุาดา หาญสาริกิจ ผู้ช่วย 
 13.๑๐  นายวิโรจน ์ วันจันทร์ ผู้ช่วย 
 13.๑๑  นายสุรินทร ์ เจนเจตวิทย์ ผู้ช่วย   
 แนวทางการปฏิบัติ    
  1.  จัดท าบัตรสุขภาพนักเรียน ท าสถิติ บันทึกสุขภาพ สถิติน้ าหนักและส่วนสูงนักเรียน 
 ๒.  ควบคุม ดูแลห้องพยาบาลให้สะอาด ถูกสุขลักษณะ 
 ๓.  ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องตามองค์ประกอบต่าง ๆ ตามโครงการเรียนส่งเสริมสุขภาพทุกข้อ 
 ๔.  ประเมินผลและก ากับ ติดตาม การด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 ๕.  ปฐมพยาบาลนักเรียนและบุคลากรในกรณีเจ็บป่วย และน าส่งโรงพยาบาลตามความจ าเป็น 
 ๖.  ติดต่อประสานงานกับผู้ปกครองนักเรียนในกรณีนักเรียนเจ็บป่วย 
 ๗.  จัดหายาและเวชภัณฑ์  เพ่ือใช้ในการรักษาพยาบาลเบื้องต้นไว้บริการให้เพียงพอและจัดท า
หลักฐานการจ่ายยาให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
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 ๑5.  งานอาหารและโภชนาการ   ประกอบด้วย   
 ๑5.1  นางจิราพร เสมากูล หัวหน้า 
 ๑5.2  นางอัญชลี      วงศ์ด ี ผู้ช่วย 
 ๑5.3  นายจ ารัส   อิสภาโร ผู้ช่วย 
 ๑5.4  นายส ารวย   หนูเถื่อน ผู้ช่วย  
 ๑5.5  นางสินีนาถ โพธิ ผู้ช่วย 
 ๑5.6  นางสุภัทรา หนูเถื่อน ผู้ช่วย 
 ๑5.7  นายสุนัย   ค าสิทธิ์ ผู้ช่วย 
  ๑5.8  นางสาวสชุาดา   หาญสาริกิจ ผู้ช่วย 
 ๑5.9  นายวโิรจน ์ วันจันทร์ ผู้ช่วย 
 แนวทางการปฏิบัติ 
              ๑.  ก าหนดนโยบาย  วางแผนงานโครงการ  การด าเนินงานของงานโภชนาการให้สอดคล้องกับ
นโยบายและวัตถุประสงค์ของโรงเรียน 
           ๒.  ประสานงานกับกลุ่มสาระฯ และงานต่าง ๆ ของโรงเรียน ในการด าเนินงานด้านโภชนาการ 

  ๓.  จัดบริการสถานที่ จ าหน่าย ที่นั่งรับประทานอาหารแก่บุคลากรในโรงเรียน 
  ๔.  ดูแล ควบคุมความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของโรงอาหารให้ถูกตามหลักอนามัย 
  ๕.  ควบคุมและดูแลครุภัณฑ์ของโรงอาหารให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ตลอดเวลา 
  ๖.  ควบคุมดูแลรักษาสถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ในการประกอบการของแม่ค้าให้ถูกสุขลักษณะ 

    ๗.  รับสมัครและพิจารณาคัดเลือกผู้จ าหน่ายอาหารในโรงเรียน 
  ๘.  ก าหนดประเภทของอาหาร ปริมาณ และจ านวนแม่ค้าให้เพียงพอแก่บุคลากรในโรงเรียน 
  ๙.   ก าหนดระเบียบควบคุมผู้จ าหน่ายอาหาร 
  ๑๐.  ควบคุม ก าหนดราคาปริมาณและคุณภาพอาหารตามสภาพเศรษฐกิจ 
  ๑๑.  ให้ค าแนะน าเบื้องต้นในการประกอบอาหารที่ถูกต้องตามหลักวิชาการแก่ผู้ประกอบการ

และนักเรียน 
  ๑๒.  ดูแล ควบคุม ตรวจสุขภาพของอาหาร เครื่องดื่ม ให้ถูกสุขลักษณะและปลอดภัย 
  ๑๓.  ให้ความรู้ทางโภชนาการแก่ผู้บริโภคและผู้ประกอบการ 
  ๑๔.  จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ทางด้านโภชนาการภายในโรงเรียน 

   ๑5.  อบรมมารยาท ควบคุม ดูแลระเบียบในการซื้อขายอาหาร เครื่องดื่ม และขายอาหารให้อยู่
ในระเบียบวินัยและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม 

  ๑6.  เก็บรวบรวมข้อมูล สถิติต่าง ๆ เกี่ยวกับงานโภชนาการ และจัดท ารายงานประจ าปี 
  17.  จัดบริการน้ าดื่มให้เพียงพอและตรวจสภาพของน้ าดื่มใช้ให้สะอาดอย่างสม่ าเสมอ 
  18.  ควบคุมดูแลเกี่ยวกับน้ าดื่ม น้ าใช้ให้เพียงพอ และถูกสุขลักษณะ 

    19.  ให้ความรู้และข้อปฏิบัติในการใช้น้ าในโรงเรียน 
     ๒0.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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 ๑6.  งานส่งเสริมประชาธิปไตยและกิจกรรมสภานักเรียน  ประกอบด้วย   
 ๑6.1  นายชลาวัฒน ์ ชลมาก หัวหน้า 
 ๑6.2  นายสุรินทร์ เจนเจตวิทย์ ผู้ช่วย 
 ๑6.3  นายจ ารัส    อิสภาโร ผู้ช่วย 
 ๑6.4  หัวหน้าระดับชั้น  ผู้ช่วย 
 ๑6.5  ครูที่ปรึกษาทุกคน  ผู้ช่วย 
 ๑6.6  คณะกรรมการสภานักเรียน    ผู้ช่วย 
 แนวทางการปฏิบัติ    
       1.  จัดกิจกรรมส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  และกิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน   
ตามกระบวนการเลือกตั้งภายในโรงเรียน และประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม 
      2.  ปลูกฝังและเสริมสร้างการเป็นประชาธิปไตยภายในโรงเรียนระดับห้องเรียน โรงเรียน และชุมชน 
        3.  จัดให้คณะกรรมการสภานักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนตามความ
เหมาะสม  รวมทั้งร่วมก าหนดแนวปฏิบัติต่าง ๆ ภายในโรงเรียนของนักเรียนตามความเหมาะสม 
 

 ๑7.  งานส่งเสริมการแสดงออกด้านศิลปะ ดนตรี และการแสดง   ประกอบด้วย 
 ๑7.1  นางสินีนาถ    โพธิ หัวหน้า 
 ๑7.2  นายส ารวย    หนูเถื่อน ผู้ช่วย 
 ๑7.3  นายชลาวัฒน์    ชลมาก ผู้ช่วย 
 ๑7.4  นายธีรพร โพธิ ผู้ช่วย 
 ๑7.5  นางสุนันทา   โลหะการก ผู้ช่วย 
 แนวทางการปฏิบัติ    
  จัดกิจกรรมส่งเสริมการแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์และการแสดงออกที่สร้างสรรค์ ทั้งใน
โรงเรียนและชุมชนตามความเหมาะสม 
 

   18.  งานส่งเสริมสวัสดิภาพนักเรียน   ประกอบด้วย  
  ๑8.๑  นายบัณฑิต   ดารา      หวัหน้า 
  ๑8.๒  นายศรัณย์   สาเขตรการณ์  ผู้ช่วย 
  ๑๘.3  นายจ ารัส     อิสภาโร   ผู้ช่วย 
  ๑8.๔  นายธีรพร  โพธิ   ผู้ช่วย 
  ๑8.๕  นายสุนัย  ค าสิทธิ์   ผู้ช่วย 
  ๑8.๖  นายส ารวย  หนูเถื่อน   ผู้ช่วย 
  ๑8.๗  ครูเวรประจ าวัน    ผู้ช่วย 
 แนวทางการปฏิบัติ   
  จัดกจิกรรมรณรงค์ ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของนักเรียน ขณะอยู่ในโรงเรียนและ
ขณะเดินทางไปกลับของนักเรียน  ปลูกฝังรณรงค์เรื่องการปฏิบัติตามกฎจราจร  การใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย  
ประสานงานในการท าใบอนุญาตขับข่ีรถของนักเรียน และคณะครูกับกรรมการขนส่งจังหวัด 
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 19.  งานประกันอุบัติเหตุนักเรียน   ประกอบด้วย 
  ๑9.1  นายจ ารัส อิสภาโร  หัวหน้า 
  ๑9.2  นายศรัณย์ สาเขตรการณ์  ผู้ช่วย 
  ๑9.3  ครูที่ปรึกษา    ผู้ช่วย 
 แนวทางการปฏิบัติ   
       1.  วางแผนการป้องกันและประสานงานจัดท าประกันอุบัติเหตุให้กับนักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียน  โดยคัดเลือกบริษัทที่ให้ความคุ้มครอง  การรักษาที่ดี  อ านวยความสะดวกได้รวดเร็วแก่นักเรียนและ
บุคลากรของโรงเรียน 
      2.  ประสานงานบริษัทเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจกับผู้ปกครองในวันประชุมผู้ปกครอง 
      3.  ประสานงาน  อ านวยความสะดวกในการเบิก-จ่าย ค่าทดแทนแก่ผู้ประสบอุบัติเหตุ 
      4.  เสนอแนะข้อปรับปรุงที่ควรแก้ไขกับฝ่ายบริหารของโรงเรียน 
 

  20.  งาน To Be Number One 
  20.1  นางสุนันทา  โลหะการก  หัวหน้า 
  20.2  นางอัญชล ี  วงศ์ด ี   ผู้ช่วย 
  20.๓  นางสาววารุณี ไล้ประเสริฐ  ผู้ช่วย 
  20.๔  นายจ ารัส  อิสภาโร   ผู้ช่วย 
  20.๕  นายศรัณย์  สาเขตรการณ์  ผู้ช่วย 
  20.๖  นายวชิร  ภุมมา   ผู้ช่วย 
  20.๗  คณะกรรมการนักเรียน    ผู้ช่วย 

  แนวทางการปฏิบัติ    
        ๑.  วางแผน และด าเนินงานเกี่ยวกับกิจกรรมชมรม To Be Number One และส่งเสริมให้
นักเรียนตระหนักถึงโทษภัยจากสิ่งเสพติด  ตามนโยบายที่ว่า “เป็นหนึ่ง โดยไม่พ่ึงยาเสพติด” 
       ๒.  จัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย เพ่ือป้องกันและส่งเสริมให้นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน ไม่เข้าไป
เกี่ยวข้องกับสิ่งเสพติดทุกชนิด  
         3.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายร่วมกับชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 

 21. งานเศรษฐกิจพอเพียง   ประกอบด้วย 
 21.1  นางอัญชล ี วงศ์ด ี หัวหน้า 
  21.2   นางสาวจารุณี ลีกุลเจริญ ผู้ช่วย 
  21.3   นายละเมียด ค ารื่น ผู้ช่วย 
  21.4  นางสุนันทา โลหะการก ผู้ช่วย 
 21.5  นางนัยนา ธูปบูชา ผู้ช่วย 
 21.6  นายสุรินทร ์ เจนเจตวิทย์ ผู้ช่วย 
 21.7  นายนพดล โชติกะคาม ผู้ช่วย 
 21.8  นายส ารวย หนูเถื่อน ผู้ช่วย 

      21.9  นายจ ารัส   อิสภาโร     ผู้ช่วย       
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   21.10  นางสาวนภาลัย   เชื้อกสิการ     ผู้ช่วย 
  21.๑๑  นางสาววารุณี       ไล้ประเสริฐ  ผู้ช่วย 
  21.๑๒  นางกุลธิดา   พรมสอน  ผู้ช่วย 
  21.๑๓  นางสภุัทรา   หนูเถื่อน  ผู้ช่วย 
  21.๑๔  ครูที่ปรึกษา 
  แนวทางการปฏิบัติ   
 ๑. วางแผนการด าเนินงานด้านเศรษฐกิจพอเพียงให้ครอบคลุมด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม   

ด้านสิ่งแวดล้อม  ด้านวัฒนธรรม  และด้านศาสนา  ให้เกิดขึ้นในโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
 2.  ส่งเสริมให้ครูน าความรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปใช้และบูรณาการ 

จัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
 3.  ปลูกฝังให้นักเรียนได้มีความรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือน าไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 
 4.  เป็นต้นแบบและสร้างเครือข่ายในด้านการพัฒนาและน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือน าไปใช้และบูรณาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ ให้กับโรงเรียนอ่ืน ๆ  
 5.  รับผิดชอบโครงการสถานศึกษาพอเพียง และปฏิบัติจนเกิดเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน 
 6.  จัดท า รวบรวมข้อมูล และน าเสนอข้อมูลด้านเศรษฐกิจพอเพียง  ทั้งที่เป็นหลักฐานเชิง

ประจักษ์ หลักฐานทางเอกสาร และน าเสนอข้อมูลครอบคลุมทุกด้านที่เก่ียวข้อง 
 7.  รับผิดชอบโครงการสถานศึกษาพอเพียง และปฏิบัติจนเกิดเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน 
 8.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

 22.  งานสารสนเทศกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน      ประกอบด้วย    
  22.1 นายศรัณย์   สาเขตรการณ์ หัวหน้า 
 22.2 นางสุนันทา โลหะการก ผู้ช่วย   

  22.3 นายบัณฑิต ดารา    ผู้ช่วย 
  แนวทางการปฏิบัติ    
  รวบรวมข้อมูลงานต่าง ๆ ของกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน เพ่ือจัดท าสารสนเทศของกลุ่มงาน และ
เผยแพร่สู่งานสารสนเทศโรงเรียน  จัดท าแบบฟอร์มต่าง ๆ ประสานงานกับผู้ที่เก่ียวข้อง จัดท าวีดิทัศน์
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของงานกิจการนักเรียนตามความเหมาะสม 
 

ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง  ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายด้วยความเคร่งครัด เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
มีประสิทธิภาพ เกิดผลดีแก่โรงเรียนและทางราชการสืบไป 
 

                 สั่ง  ณ  วันที่   2   เดือน   เมษายน   พ.ศ.  256๑ 

 
                        (นายอัคคณัฐ  อัยรา)  
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนตลุกดู่วิทยาคม 


